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Your project deserves it.

WWW.WIWA.DE

Als weltweit orientiertes, mittelstandiges

Unternehmen in der Beschichtungs- und
Fordertechnik mit rund 140 Mitarbeitern
in Lahnau und ABlar zahlen wir zu den
ersten Adressen in unserer Branche.

Um unser Team zu erweitern, suchen wir fur eine langfristige Zusammenarbeit einen:

Mitarbeiter Qualitatssicherung/
Qualitatskontrolle (m/w/d)

Die Tatigkeit ist in Vollzeit zu besetzen

lhre Aufgaben:

e Sie sind zusténdig flr prozessbegleitende Qualitatskontrolle
e Sie fuhren Qualitatsprifungen nach Zeichnung aus
e Sie prifen Toleranzabweichungen und entscheiden Uber die Freigabe oder Sperrung von Produkten
e Sie werten Qualitatsthemen aus und verfolgen diese im Produktionsbereich nach
e Sie erstellen Erstmusterprifberichte
e Sie prifen optisch und maBlich Einzelteile und Kleinserien im Rahmen der Wareneingangskontrolle
e Sie sind fir die Reklamationsbearbeitung zustandig
e Sie wirken bei der Ursachenanalyse und der Formulierung von KorrekturmaBnahmen
inkl. Wirksamkeitsiiberwachung mit
e Sie Uberwachen die Messmittel
e Sie erstellen und pflegen prozessbegleitende Dokumente

lhr Profil:

e Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem Metallberuf und eine
entsprechende Berufserfahrung im Bereich Metallbearbeitung

e Sie haben bereits erste Erfahrung im Bereich Qualitatssicherung/Qualitatskontrolle gesammelt
e  Der sichere Umgang mit Priuf- und Handmessmitteln ist Ihnen vertraut

e Sie arbeiten selbsténdig und strukturiert

e Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Sorgfalt setzen wir voraus

e Sie besitzen gute MS-Office-Kenntnisse und erste Erfahrungen im Arbeiten mit ERP-Systemen
e Sie verfiigen Uber gute Deutsch- und grundlegende Englischkenntnisse

Unser Angebot:

e Sie arbeiten in einem inhabergefihrten Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und tauschen sich
regelmaBig mit Teamkollegen und Vorgesetzten aus

¢ Eine unbefristete Festanstellung in einem wachstumsstarken Unternehmen

e Leistungsgerechte Entlohnung (inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld)

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung

e  SchulungsmaBnahmen zur persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung

e Zusatzliche umfangreiche Sozialleistungen (mehr dazu unter www.wiwa.de/unternehmen/karriere)

Der freie Platz in unserem Team konnte lhrer sein — Jetzt bewerben!

Bitte reichen Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellungen, online unter der E-Mail bewerbung@wiwa.de ein.
Ihre Ansprechpartnerin: Denise Schlegel, Personalreferentin, Tel. +49 64 41 / 609-2202



